PROJEKT KLASYFIKACJI JAKOSCI PRACY
DRUZYN HARCERZY STARSZYCH

ZEOTYKOMPA S%i‘-;-as

ZAMIERZENIA PROJEKTU:

Poprawa jakosci pracy druzyn starszoharcerskich bioracych
udziat w projekcie,

»Ztoty Kompas” to projekt wspotzawodnictwa
druzyn HS stworzony przez Referat
Starszoharcerski Choragwi Wielkopolskiej ZHP.

Zachecenie druzynowych do prowadzenia jednostek
zgodnie z zasadami metodyki i przy uzyciu odpowiednich

narzedzi, .
Projekt jest skierowany do druzyn

starszoharcerskich, jak i wielopoziomowych, w
ktorych dziata pion starszoharcerski. Czas trwania
projektu to 1 rok harcerski (od pazdziernika do
maja). Celem jest osiagniecie jak najlepszego
wyniku, przez jak najwieksza liczbe jednostek.

Wyréznienie druzyn mogacych stanowi¢ wzér dla innych
jednostek,

Integracja srodowiska starszoharcerskiego
Choragwi Wielkopolskiej.

W uzasadnionych przypadkach organizatorzy
zastrzegaja sobie prawo do zmian w zasadach
oceniania w trakcie jego trwania.

UDZIAL. W PROJEKCIE:

Udziat w projekcie moze wzia¢ kazda druzyna starszoharcerska, lub inna posiadajaca pion starszoharcerski z Choragwi
Wielkopolskiej. Dopuszcza sie udziat druzyn z innych choragwi pod warunkiem uzyskania zgody odpowiedniego
komendanta hufca,

Przystapienie do projektu nalezy zadeklarowac najpozniej do 15 pazdziernika poprzez ztozenie deklaracji droga
mailowa do organizatoréw,

Poprzez przystapienie do projektu, druzynowy zobowiazuje sie do regularnego (ustalonego z organizatorami
projektu) sktadania raportu z przebiegu pracy jego druzyny,

Kazda jednostka moze wzia¢ udziat w projekcie dowolng ilos¢ razy w kolejnych latach pracy.

OCENA - SKALA | ZASADY:

Prawo do noszenia oznaki maja druzynowy oraz harcerze starsi bedacy cztonkami jednostki w
czasie brania udziatu w projekcie przez okres 1 roku. Kazda z druzyn bedzie zdobywac punkty z
czterech kategorii: druzynowy, cztonkowie druzyny, wymogi organizacyjne oraz program.

® W ramach kategorii druzynowy oceniany jest rozwoj instruktorski osoby petniacej funkcje druzynowego,

® W ramach kategorii cztonkowie druzyny oceniana jest zmiana ilosci cztonkdw druzyny w ciagu okresu trwania projektu
oraz ich rozwdj,

e W ramach kategorii wymogi organizacyjne oceniane jest dziatanie systemem matych grup, praca ze sktadka cztonkowska,
planowanie pracy oraz wewnetrzna organizacja pracy, wspotpraca z sojusznikami i innymi jednostkami, przeprowadzanie
akcji naborowych i zarobkowych,

e W ramach kategorii program oceniane sa dziatania podejmowane przez druzyne - zbiorki, wyjscia, wyjazdy oraz
uczenictwo w formach zewnetrznych.

Organizator zastrzega sobie prawo do losowej weryfikacji autentycznosci zadeklarowanych przez jednostki danych.



